REGULAMENT - CADRU

al Facultatilor de Teologie Ortodoxa din Patriarhia Romana

Partea I — Misiunea si principiile de organizare si functionare a invatimantului teologic universitar
ortodox

1.

Facultétile de Teologie Ortodoxa functioneaza in cadrul Universitatilor de stat din Romania si se
afla sub o dubla subordonare, a Bisericii Ortodoxe Romane si a Universitatilor de stat din care fac
parte.

Facultétile de Teologie Ortodoxa respecta si se conformeaza principiilor din Cartele Universitare,
fiind subordonate, sub raport organizatoric, administrativ, tehnic si financiar Universitatilor. Din
punct de vedere teologic, canonic si spiritual, Facultatile de Teologie Ortodoxa sunt subordonate
autoritatilor bisericesti.

(1) Fiecare Facultate de Teologie Ortodoxa isi intocmeste propriul sau regulament in care aplica si
precizeaza in mod detaliat prevederile de principiu cuprinse in Carta Universitatii de care apartine,
in Legea educatiei nationale nr. 1/2011, in Legea nr. 489/2006 privind libertatea religioasa si
regimul general al cultelor, In Statutul pentru organizarea si functionarea Bisericii Ortodoxe
Romdne, in Protocolul cu privire la predarea religiei — cultul ortodox in invatamantul
preuniversitar si la organizarea invatamantului teologic ortodox preuniversitar si universitar,
incheiat la 29 mai 2014, intre Patriarhia Romana, Ministerul Educatiei Nationale si Secretariatul
de Stat pentru Culte, in Regulamentul Cadru al Facultatilor de Teologie Ortodoxa din Patriarhia
Romana.

(2) Regulamentul fiecarei Facultati de Teologie Ortodoxa este aprobat de Senatul Universitatii, cu
avizul prealabil al Chiriarhului.

(3) Fiecare Facultate de Teologie Ortodoxa are obligatia ca, dupd aprobare, sa trimitd propriul
Regulament, spre informare, Centrului eparhial si Cancelariei Sfantului Sinod.

Misiunea Facultatilor de Teologie Ortodoxd se concretizeaza in urmatoarele responsabilitifi
specifice:

(1) pregatirea viitorilor slujitori bisericesti (personal clerical si neclerical), a cadrelor didactice
pentru Invatamantul teologic preuniversitar si universitar, a cadrelor didactice pentru Tnvatamantul
religios, a asistentilor sociali, a specialistilor in arta crestind, iconografie, patrimoniu etc.;

(2) pastrarea si intdrirea unitatii de credintd, promovarea spiritualitatii ortodoxe $i a misiunii
Bisericii, in contextul actual al societatii romanesti si al lumii contemporane;

(3) promovarea invatdmantului si cercetarii in domeniul teologic in concordanta cu exigentele unei
societati bazate pe cunoastere prin formare initiald, educatie continud si integrare in circuitul de
valori spirituale si universitare;

(4) contributia la dezvoltarea locald, regionala si nationald din punct de vederea teologic prin
implicarea in societate, in acord cu nevoile pastoral- misionare ale Bisericii si ale comunitatii.
Facultatile de Teologie Ortodoxa sunt institutii academice si teologice care isi propun ca obiectiv
studierea si aprofundarea cunostintelor de teologie ortodoxa in dialog cu stiinta, cultura si arta, dar
si cu alte confesiuni/religii, promovand si valorificand identitatea constiintei eclesiale ortodoxe atat
in dialogul academic, cat si in cel ecumenic/interreligios.



10.

11.

Procesul de realizare a misiunii Facultatilor de Teologie Ortodoxa este coordonat de Sfantul Sinod
al Bisericii Ortodoxe Romane cu sprijinul Colegiului Decanilor Facultatilor de Teologie Ortodoxa,
organism cu rol consultativ.

Facultétile de Teologie Ortodoxa 1si propun ca, prin activitatea lor, sa promoveze si sa cultive bunele
relatii cu celelalte Facultati din Universitate, cu Facultati de Teologie din tara si din strainatate.
Domeniile principale de activitate ale Facultitilor de TeologieOrtodoxa sunt:

(1) formarea si instruirea de specialisti — absolventi cu studii universitare, prin licentd, masterat,
doctorat;

(2) programe postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala;

(3) cercetare stiintificd fundamentala.

Durata studiilor va respecta reglementarile din invatamantul superior de stat, cu pastrarea
specificului bisericesc, care presupune ca durata specializarii Teologie Pastoralda pentru studii
universitare de licenta sa fie de patru ani.

In cadrul Facultitilor de Teologie Ortodoxi se infiinteazi si se organizeazi programe de studii in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, pe baza avizului scris al Patriarhiei Romane.
Programele de studii se organizeaza la nivel de licentd, master si doctorat, cu respectarea autonomiei
universitare.

Functiile de conducere, posturile privind activitatile didactice si administrative vor fi ocupate cu
avizul scris (binecuvantarea) al Chiriarhului.

In Facultatile de Teologie Ortodox este interzisd ocuparea concomitenta de citre soti, afini, rude
de sange pana la gradul al III-lea sau rude spirituale pana la gradul I (nasi/fini), a functiilor de
conducere din cadrul aceleasi facultati sau departament, sau a functiilor in care se afla unul fata de
celalalt Intr-o pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionala directa la orice
nivel (inclusiv membri in acelasi Consiliu al Facultatii).

Partea a II-a — Structura si organizarea Facultatilor de Teologie Ortodoxa

Capitolul 1 — Structura Facultatii

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Facultatile de Teologie Ortodoxa sunt organizate cu una sau mai multe specializari, cuprinse in
unul sau mai multe departamente.

Facultatile de Teologie Ortodoxa pot organiza invatdmant de zi la nivel de licenta, masterat si
doctorat, conferind titluri corespunzatoare acestor cursuri.

Pentru Facultatile de Teologie Ortodoxa, studiile universitare de doctorat se realizeaza in cadrul
Scolii Doctorale prin programe de studii universitare de doctorat. Aceste programe de studii trebuie
sd conduca la dobandirea de cunostinte, competente de cercetare stiintifica si abilitati de utilizare
a cunoasterii stiintifice, att pentru o cariera in cercetare, cat si pentru cadrul mai larg al pietei
muncii specifice domeniului.

Metodologia concursului de admitere la doctorat este cea prevazutd de Carta Universitatii, de
Ministerul Educatiei Nationale, respectandu-se totodata dispozitiile Sfantului Sinod.

Echivalarea titlurilor academice obtinute la Facultatile de Teologie neortodoxe (de alta confesiune
religioasd) din tara si din strainatate se va face conform metodologiei si legislatiei in vigoare dupa
o prealabild examinare teologica aprofundata, care sa ateste ortodoxia credintei candidatului si a
lucrarilor sale academice.

Confirmarea titlurilor de licenta, de master si de doctorat in teologie se face in urma depunerii de
catre candidatii ortodocsi a unui juramant de pastrare si de marturisire a credintei crestine ortodoxe.



(1) Planurile de invatdmant se elaboreaza la nivelul Departamentului (pana in data de 15 iunie),
respectand principiile Cartei Universitare, se avizeaza de catre Consiliul Facultatii si se aproba de
Senatul Universitar, dupa consultarea Patriarhiei Romane.
(2) Actualizarea si clasificarea unitard a disciplinelor teologice se realizeaza in baza propunerilor
Facultatilor de Teologie Ortodoxa, fiind aprobate de citre Sfantul Sinod al Bisericii Ortodoxe
Romane.
(3) Programele analitice se stabilesc de catre comisiile de specialitate (formate din profesori de la
Facultdtile de Teologie Ortodoxa) si se aprobad de Sfantul Sinod al Bisericii Ortodoxe Romane.

18. Repartizarea locurilor Facultétilor de Teologie Ortodoxd in Senatul universitar se face de cétre
Universitate. Reprezentantii Facultatilor de Teologie Ortodoxa in Senatele universitare trebuie sa
aiba avizul scris (binecuvantarea) al Chiriarhului.

Capitolul 2 — Structuri de conducere a Facultatilor de Teologie Ortodoxa
Sectiunea A — Biroul de Coordonare al Facultatii

19. Facultdtile de Teologie Ortodoxa sunt conduse de Consiliul Facultatii, prezidat de decan.
20. Biroul de Coordonare al Facultatii este format din: decan, directori de departament, directorul Scolii
doctorale, secretarul-sef si administratorul sef (managerul) al Facultatii.
21. Biroul de Coordonare al Facultatii are urmdtoarele atributii principale:
(1) elaboreaza propuneri si aplica hotararile Consiliului Facultatii,
(2) pregateste reuniunile Consiliului Facultatii;
(3) asigura conducerea curenta a Facultatii si ia hotarari in intervalul dintre sedintele Consiliului
Facultatii;
(4) coopereaza cu institutii $i organisme interne si internationale
(5) organizeaza examenele de admitere si licenta, master si doctorat;
(6) monitorizeaza activitatea colectivelor de redactie ale publicatiilor Facultatii.

Sectiunea B — Consiliul Facultatii

22. Consiliul Facultatii reprezinta organismul decizional si deliberativ al Facultatii.
23. La sedintele Consiliului Facultatii poate participa de drept Chiriarhul sau delegatul acestuia.
24. Decanul, prodecanul, directorul de departament si directorul scolii doctorale fac parte din Consiliul
Facultatii.
25. Consiliul Facultatii are urmatoarele atributii principale:
(1) aproba alegerea si demiterea Directorilor de Departament;
(2) aproba proiectele strategice si planurile operationale de dezvoltare a Facultatii;
(3) aproba planurile de Invatamant;
(4) stabileste structura Facultatii (departamente, programe de studii);
(5) aproba statele de functii ale Departamentelor;
(6) aproba comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si aproba sau, dupa caz,
avizeaza rezultatele concursurilor;
(7) aproba propunerile privind prelungirile de activitate, conducatorii de doctorat si profesorii
consultanti;
(8) propune specializarile pentru licentd si masterat;
(9) adopta Regulamentele de admitere, licenta, burse si cazare in cdmine, precum si alte
reglementari cerute de Carta Universitatii;
(10) stabileste strategia cooperdrii academice internationale a Facultatii;



(11) valideazd propunerile colectivului pentru acordarea titlurilor de Doctor Honoris Causa,
Profesor Honoris Causa e, in conditiile Cartei Universitatii.

Sectiunea C — Departamentul si Consiliul Departamentului

26.

27.

Departamentul este unitatea academica de baza a Universitatii, care reuneste si gestioneaza unul

sau mai multe domenii de studii sau programe de studii si rdspunde de functionarea lor. Activitatea

Departamentului este coordonatd de Directorul de Departament, ajutat de Consiliul

Departamentului.

Departamentul are urmatoarele atributii principale:

(1) organizeaza si gestioneaza programele de studii la nivel de licenta si de master;

(2) concepe si deruleaza programe de cercetare stiintificd din competenta domeniului de studii sau
de specializare, altele decat cele derulate prin centre de cercetare;

(3) asigura si gestioneaza resursele financiare necesare;

(4) asigurd buna functionare a activitdtilor didactice si de cercetare;

(5) elaboreaza statele de functii;

(6) face propuneri privind politica de personal;

(7) propune comisiile pentru concursuri in vederea ocuparii posturilor didactice;

(8) organizeaza concursurile pentru ocuparea posturilor didactice;

(9) propune cadrele didactice asociate, prin consultarea membrilor colectivelor didactice;

(10) face propuneri privind acordarea statutului de profesor consultant, prelungiri de activitate si
incetarea activitatii cadrelor didactice;

(11) organizeaza manifestari stiintifice;

(12) elaboreaza planuri strategice de dezvoltare.

Sectiunea D — Scoala Doctorala

28.

In cadrul Facultitilor de Teologie Ortodoxi pot functiona Scoli Doctorale cu o durati de 3 ani
in domeniul de studii Teologie. Directorul Scolii Doctorale este ales cu avizul scris (binecuvantarea)
al Chiriarhului, de Consiliul Scolii Doctorale, avizat de Consiliul Facultatii si aprobat de Senatul
Universitatii.

Capitolul 3 — Functii de conducere ale Facultatilor de Teologie Ortodoxa

Sectiunea A — Decanul

29.

30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.

Este numit prin decizia Rectorului Universitatii pe un mandat de patru ani, dupd ce a primit anterior
avizul scris (binecuvantarea) al Chiriarhului si al Consiliului Facultétii, de a candida pentru acest
post, 1ar ulterior este validat de Senatul Universitatii;

Reprezinta Facultatea in relatiile cu alte Facultati din Universitate sau din afara Universitatii;
Convoaca si prezideaza reuniunile Consiliului Facultatii,

Conduce activitatea Biroului de Coordonare al Facultatii;

Pune in aplicare hotararile Senatului Universitatii, Biroului de Senat al Universitatii, Sfantului
Sinod, ale Chiriarhului si ale Consiliului Facultatii si raspunde in fata acestora, de aducerea lor la
indeplinire;

Coordoneaza realizarea Planului strategic si a Planului operational ale facultatii;

Propune masuri de atragere si utilizare a resurselor financiare;

Asigura managementul didactic si al calitatii in Facultate;

Propune alocarea resurselor financiare bugetare si extrabugetare ale Facultatii si propune
Consiliului Facultatii incadrarea salariald a personalului din Facultate;



38.

39.

40.
41.

42

43.

Coordoneaza Tmpreuna cu Consiliul Facultétii Intocmirea planurilor de invatdmant la programele
de licentd, masterat si Scoala doctorala,

Coordoneaza sesiunile concursului de admitere, ale examenului de finalizare a studiilor de licenta,
de disertatie si de doctorat sau propune Consiliului Facultatii alte cadre didactice pentru aceste
activitati;

Coordoneaza utilizarea si gestionarea corespunzitoare a bazei materiale a Facultatii;

Aproba invoirile cadrelor didactice pentru deplaséri la manifestari stiintifice In tara si in strainatate;

. Transmite cu promptitudine Consiliului Facultétii, Departamentelor, Scolii doctorale si Intregului

personal didactic auxiliar si nedidactic, deciziile forurilor bisericesti superioare, care privesc
activitatea desfasuratd in Facultate si le aduce la indeplinire integral si in termenele prevazute;
Asigura respectarea normativelor si regulamentelor in vigoare de catre toate cadrele didactice,
personalul didactic auxiliar si angajatii Facultatii.

Sectiunea B — Prodecanul

44.

45.

46.

47.

Este desemnat de Decan pe un mandat de patru ani, dupd ce a primit anterior avizul scris
(binecuvantarea) al Chiriarhului de a candida pentru acest post, iar ulterior este validat de Consiliul
Facultatii.

In functie de numarul de cadre didactice si de studenti din cadrul Facultatii, decanul este sprijinit si
asistat in exercitiul prerogativelor sale de catre prodecan/prodecani, dupd caz, potrivit
reglementarilor Cartei Universitatii.

Prodecanul sprijind si asistd decanul 1n activitatea de conducere curenta a Facultatii si in politicile
de dezvoltare a acesteia. Prodecanul isi exercita atributiile de conducere pe domenii specifice din
activitatea Facultatii pe baza si in limitele delegarii de atributii efectuata de Decan.

Prodecanul poate suplini decanul, cu avizul acestuia, n raporturile cu Universitatea, cu alte
facultati, institutii sau organisme. Prodecanul coordoneaza activitatea administrativa, realizeaza
legdtura cu departamentele in domeniile pe care le au in competenta.

Sectiunea C — Directorul de Departament

48.

49.
50.

51

52.

53.
54.

55.

56.
57.

38.

Este ales de Consiliul Departamentului, cu avizul scris (binecuvantarea) al Chiriarhului locului pe
o perioada de 4 ani;

Reprezinta Departamentul in relatiile cu celelalte departamente de studii din Universitate;
Coordoneaza activitatea Consiliului Departamentului si prezideaza reuniunile colectivului
Departamentului;

. Decide (impreuna cu Consiliul Departamentului) alocarea resurselor umane si materiale necesare

activitatii didactice si de cercetare din cadrul departamentului;

Propune Consiliului Facultatii scoaterea la concurs a posturilor didactice si de personal,
promovarile $i demiterea sau sanctionarea personalului din cadrul Departamentului;

Propune Consiliului Facultdtii componenta comisiilor pentru concursurile didactice;

Elaboreaza si semneaza pontajul membrilor Departamentului si intocmeste referatele de plata cu
ora;

Propune personalul pentru suplinirea posturilor vacante din statul de functii al Departamentului;
Asigura managementul activitatilor didactice si al calitatii in cadrul Departamentului;

Conduce Consiliul stiintific al Departamentului si coordoneaza activitatea de cercetare stiinfifica a
Departamentului, asigurand  participarea  acestuia la programele interdisciplinare in cadrul
departamentelor pe domentii, respectiv in colaborari cu alte institutii;

Raéspunde de calitatea tuturor documentelor elaborate la nivel de Departament §i Incadrarea acestora
in normativele in vigoare;



59.

Raspunde in fata Chiriarhului, a Decanului si a Consiliului Facultatii de indeplinirea sarcinilor
aferente functiei sale.

Capitolul 4 — Personalul didactic si administrativ

Sectiunea A — Personalul didactic

60.

61.

62.
63.

64.

65.

Posturile didactice se ocupa numai prin concurs, care are caracter deschis, la concurs avand dreptul
de a se prezenta orice persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea Educatiei - 1 /2011,
Carta Universitatii si reglementdrile prevazute de Protocolul semnat intre Patriarhia Romana,
Ministerul Educatiei Nationale si Secretariatul de Stat pentru Culte.

Ocuparea unui post didactic in cadrul unei Facultati sau Departament de teologie ortodoxa se face
cu avizul scris (binecuvantarea) al Chiriarhului.

Mentinerea pe un post didactic este conditionata de performantele stiintifice si didactice.
Obligatiile personalului didactic sunt stabilite in acord cu legislatia de stat si bisericeasca referitoare
la invatamantul universitar.

(1) Cadrele didactice ale Facultatilor de Teologie Ortodoxa au, pe langa obligatiile comune tuturor
cadrelor didactice universitare si obligatiile specifice care privesc comportamentul lor 1n viatd, in
familie si in societate, precum si datoria de a apara prestigiul Bisericii si al Facultatii.

(2) In caz de abatere, cadrele didactice sunt sanctionate potrivit Statutului personalului didactic
si/sau Regulamentului autoritatilor canonice disciplinare si al instantelor de judecata ale Bisericii
Ortodoxe Romane.

In Facultitile de Teologie Ortodoxa, activitatea didactici si educationald se imbini cu cea de
cercetare stiintifica teologica. Fiecare cadru didactic desfasoara o activitate de cercetare stiintifica
teologica, concretizatd in proiecte de cercetare, in publicarea de carti, studii si articole. Aceasta
activitate trebuie sa contribuie la sprijinirea indeplinirii misiunii Bisericii in lumea contemporana.

Sectiunea B — Duhovnicul

66.

67.

68.
69.

70.

In statele de functii ale personalului didactic din facultitile sau departamentele de teologie
ortodoxa vor fi prevazute si posturi pentru preoti duhovnici (indrumaétori spirituali).

Atributiile principale ale duhovnicului (indrumatorului spiritual) sunt: este Indrumatorul
duhovnicesc al studentilor din facultatea de teologie; pregateste studentii pentru primirea Sfintelor
Taine;

organizeaza activitati liturgice si duhovnicesti pentru studenti;

propune Consiliului Facultatii calificativele studentilor pentru purtare si frecventd la Biserica,
intocmind totodata caracterizarea studentilor, absolventilor sau licentiatilor in teologie, vizatd de
decanat, pentru dosarul de hirotonie;

asigurd 1n cursul saptdmanii, in duminici si sdrbdtori, serviciul divin public pentru studenti.

Sectiunea C — Administratorul sef al Facultatii

71.

72.

73.

74.

Postul de Administrator sef al Facultatii se ocupd prin concurs organizat de Decanatul Facultatii
in colaborare cu Biroul Senatului si cu Directorul General Administrativ. Pentru ocuparea acestui
post este necesar avizul scris (binecuvantarea) al Chiriarhului.

Postul este subordonat, pe linie ierarhicd, Decanului facultatii, iar sub aspect functional,
Directorului General Administrativ al Universitatii, iar In cazul in care administreaza si proprietati
ale Bisericii (cladiri, aparatura, etc.) raspunde direct in fata Centrului eparhial.

Administratorul Facultatii are sarcina de a executa deciziile strategice ale Consiliului Facultatii, in
conformitate cu reglementarile legale,

cu deciziile Senatului, ale Rectorului si ale Directorului General Administrativ.
Administratorul sef al Facultatii are urmatoarele atributii principale:



(1) participd la managementul strategic al Facultdtii in calitate de membru al Biroului Consiliului
Facultatii;

(2) realizeaza conducerea administrativa;

(3) asigura atat aplicarea, cat si urmarirea din punct de vedere

(4) administrativ a politicii Universitatii la nivelul Facultatii,

(5) initiaza si desfasoara activitafi care vizeaza ameliorarea

(6) eficacitatii gestionarii resurselor Universitatii la nivel de Facultate;

(7) intreprinde actiuni pentru obtinerea de resurse suplimentare de finantare;

(8) urmareste activitatea personalului administrativ la nivelul Facultatii;

(9) gestioneaza probleme studentesti legate de cazare si burse.

Sectiunea D — Secretariatul Facultatii

75. Personalul secretariatului este angajat prin concurs, in concordantd cu conditiile/cerintele fiecarui
post in parte, conform legislatiei in vigoare si cu avizul scris (binecuvantarea) al Chiriarhului

76. Secretariatul Facultatii este condus de Secretarul sef, si este subordonat direct Decanului
Facultatii. Secretarul sef repartizeaza responsabilitatile persoanelor din structura secretariatului.

77. Secretarul sef are urmatoarele atributii:
(1) coordoneaza activitatea secretariatului;
(2) asigura respectarea prevederilor legale in activitatea secretariatului;
(3) asigurd Decanului si membrilor Consiliului Facultatii datele necesare ludrii deciziilor;
(4) participa la reuniunile Biroului Consiliului Facultatii si ale Consiliului Facultatii si intocmeste
procesul verbal al sedintei;
(5) preia actele provenite din afara Facultatii;
(6) Intocmeste fisele posturilor pentru personalul din subordine
(7) asigurd punerea la dispozitia membrilor Consiliului Facultdtii a proiectelor de hotarari ce
urmeaza a fi discutate.

Sectiunea E — Biblioteca Facultatii

78. Personalul bibliotecii este angajat prin concurs, in concordanta cu conditiile/cerintele fiecarui post
in parte, conform legislatiei in vigoare si cu avizul scris (binecuvantarea) al Chiriarhului.

79. Biblioteca Facultatii este condusa de Bibliotecarul sef, si este subordonat direct Decanului
Facultatii. Bibliotecarul sef repartizeazd responsabilitatile persoanelor din structura bibliotecii.

Capitolul 5 — Studentii

80. Inscrierea la Facultitile de Teologie Ortodoxa se face pe baza avizului scris (binecuvéntarea) al
Chiriarhului;

81. Retragerea avizului scris (binecuvantarii) al Chiriarhului se aplicd studentilor care se fac vinovati
de abateri grave de la doctrina si morala Bisericii, dupa consultarea Consiliului Facultatii. In aceste
situatii, exmatricularea studentilor va fi pusa in aplicare de catre conducerea Universitatii.

82. Admiterea in cadrul Facultdtii se organizeazd conform Regulamentului de organizare
si desfasurare a concursului de admitere pe domenii. Se vor respecta reglementarile Ministerului
Educatiei Nationale si cele ale Sfantului Sinod al Bisericii Ortodoxe Roméne. Fiecare
student admis la programul de studii din Facultate va incheia un contract de studii care va
consemna toate informatiile referitoare la disciplinele studiate, drepturile si obligatiile partilor
precum si anumite prevederi contractuale actualizate periodic in functie de evolutia si dezvoltarea
programelor academice, 1n conditiile legislatiei in vigoare la data respectiva. Dosarul va fi intocmit
tinandu-se cont si de specificul Facultatii.



83. Participarea studentilor la programul liturgic fixat de Biserica pentru facultdtile de teologie este
obligatorie, fiind parte esentiala a formarii lor profesionale.

84. De asemenea, studentii facultdtilor de teologie au obligatia participarii la stagiile de practica
liturgica si misionara la parohie, prevazute de autoritatea bisericeasca.

85. Studentii au urmatoarele drepturi:
(1) sa beneficieze de gratuitatea invatdmantului (cazul studentilor care ocupa locuri bugetate de
MEN);
(2) sa aiba acces la capela Facultatii de Teologie ca spatiu al formarii lor duhovnicesti, liturgice,
omiletice si catehetice;
(3) sa foloseasca amfiteatrele, salile de cursuri si seminarii, laboratoarele, salile de lectura,
bibliotecile, bazele sportive, casa de culturd, cluburile si toate celelalte mijloace puse la dispozitie
de catre Universitate, pentru pregatirea lor profesionala, stiintifica, culturala si sportiva;
(4) sa primeasca burse de performanta, burse de merit, burse de studii, burse de ajutor social,
conform Regulamentului de acordare a burselor;
(5) sa beneficieze de cazare in caminele Universitatii, in limita numarului de locuri disponibile;
(6) sa beneficieze de bilete pentru odihna sau pentru refacerea sanatatii in tabere studentesti;
(7) sa beneficieze de reduceri pentru mijloacele de transport, la spectacole, manifestari sportive
etc;
(8) sa poata fi ales ca reprezentant al studentilor in Consiliul Facultatii si in Senatul Universitatii;
legislatia 1n vigoare.

86. In timpul studiilor, studentul are urmatoarele indatoriri:
(1) sa respecte actele normative care reglementeaza activitatea studentilor;
(2) sa respecte prevederile de ordine interioara ce decurg din specificul Facultatii,
(3) sa indeplineasca exigentele planurilor de Invatamant si programelor universitare, precum si
cerintele stabilite de titularii de disciplina;
(4) sa cunoasca si sa marturiseasca invatatura de credintd ortodoxa si sa respecte riguros morala
crestin-ortodoxa;
(5) sa participe in mod constant la programul liturgic al Facultatii;
(6) sa participe la manifestarile stiintifice ale Facultatii si la alte evenimente specifice unei Facultati
de Teologie Ortodoxe;
(7) sa manifeste respect fatd de personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic din Facultate;
(8) sarespecte disciplina universitara, sa aibd un comportament civilizat, sa dovedeasca politete
si decenta in relatiile cu colegii, cu personalul academic, didactic auxiliar si nedidactic;
(9) sa foloseascd cu grija bunurile materiale puse la dispozitia lui In Universitate/ Facultate,
biblioteci, camine, cantine §i sa le pastreze in buna stare;
(10) sd plateasca sumele corespunzatoare prejudiciilor cauzate Universitatii/ Facultatii prin
degradarea sau distrugerea bunurilor materiale utilizate.

87. Incilcarea obligatiilor previzute de regulamentele in vigoare atrage dupi sine sanctionarea celor
vinovati, In functie de gravitatea abaterilor, potrivit regulamentelor universitare in vigoare si
specificului disciplinei bisericesti.

Partea a III-a — Relatii internationale

88. Formele cooperdrii internationale sunt: participarea la programe internationale, acorduri de
cooperare cu alte Facultati/Universitdti, participarea la concursurile internationale pentru obtinerea
de burse de cercetare, studii, perfectionare, afilieri la societati stiintifice internationale, participarea
la manifestari stiintifice internationale, Infiintarea de biblioteci si lectorate, invitarea de specialisti
din alte tari, schimburi de studenti si specialisti etc.



89.

90.

91.

92.

93

94.

95.

Doctoratele in cotuteld se extind pe masura credrii unui cadru international adecvat pentru fiecare
specialitate.

Colaborarea didactica si stiintificd cu specialisti din universitati stradine va fi realizatd si
sustinuta prin Granturi si colabordri personale si acorduri Incheiate intre universitdti din tara si
universitati partenere din straindtate. Relatiile se desfasoara legal, conform Conventiilor bilaterale
de colaborare aprobate de rectoratele institutiilor partenere.

Parteneriatele care se vor Iincheia intre facultatile de teologie ortodoxd din
tara noastrd si alte institutii similare din strdinatate trebuie sa fie bine motivate pentru
a fi aprobate de Sfantul Sinod, la recomandarea Sinodului mitropolitan.

Toate facultétile de teologie ortodoxa care au incheiat parteneriate cu alte institutii similare

din stdinatate trebuie sd prezinte Sectorului Teologic- Educational al Administratiei Patriarhale o
copie a documentului care atesta

parteneriatul si un raport anual privind activitatile desfasurate in cadrul parteneriatului
respectiv si aportul pozitiv al acestora la intensificarea misiunii crestine azi.

. Teologii romani care doresc sa studieze in strainatate trebuie sa obtina, in prealabil, acordul

scris (binecuvantarea) al Patriarhului Romaniei, Intrucat acestia reprezinta Biserica Ortodoxa
Romana in raport cu celelalte Biserici.

Mobilitatile trebuie sa se soldeze cu extinderi concrete ale cooperarii, cu avantaje clare pentru
Facultate, cu ameliorari perceptibile ale organizarii si performantelor ei.

Participarea la cooperarea internationald si prestigiul stiintific international reprezinta un
criteriu de evaluare a rezultatelor activitatii programelor de studiu.

Partea a IV-a — Dispozitii finale

96.

97.

Prezentul Regulament — Cadru a fost structurat in spiritul Protocolului cu privire la predarea
religiei — cultul ortodox in invatamantul preuniversitar si la organizarea invatamantului teologic
ortodox preuniversitar si universitar, incheiat la 29 mai 2014, intre Patriarhia Romana, Ministerul
Educatiei Nationale si Secretariatul de Stat pentru Culte, tinand impreuna si valorificand in mod
distinct autonomia cultului si autonomia universitara.

Acest Regulament — Cadrul al Facultatilor de Teologie Ortodoxa constituie baza elaborarii
regulamentului fiecarei Facultati de Teologie Ortodoxa, in conformitate cu Carta Universitatii din
care face parte si cu legislatia bisericeasca actuala.



