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RAPORT SINTETIC  

ASUPRA AUTOEVALUĂRII CADRELOR DIDACTICE 
 
 Autoevaluarea cadrelor didactice a avut loc în perioada 16-31.01.2017 
 Verificarea fișelor de autoevaluare s-a desfășurat în perioada 1-6.02.2017 
 Au fost verificate un nr. de 13 fișe de autoevaluare ale cadrelor didactice din 
departamentul de Discipline Teologice, astfel: 

- Profesori: 3 
- Conferențiari: 5 
- Șefi lucrări/Lectori: 4 
- Asistenți universitari: 1 
Situația autoevaluării se prezintă astfel: 

Cadre didactice 
evaluate 

Număr Punctaj 
minim 

Punctaj 
maxim Titulari Asociați 

Profesori 3 - 227 257 
Conferențiari 5 - 50 306 
Șefi lucrări/Lectori 4 3 65 203 
Asistenți universitari 1 - - 124 

 

 
 
 Situația rezultatelor autoevaluării cadrelor didactice ale departamentului Discipline 
Teologice, este: 
 

Nr. crt. 
Cadre didactice ale 

departamentului 
Punctaj obținut Observații 

1 Prof 1 243  
2 Prof 2 227  
3 Prof 3 257  
4 Prof 4 168,5  
5 Prof 5 151,5  
6 Prof 6 50  

Prof.
29%

Conf.
34%

Lect.
23%

Asist.
14%
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7 Prof 7 170  
8 Prof 8 306  
9 Prof 9 103  

10 Prof 10 203  
11 Prof 11 145  
12 Prof 12 65  
13 Prof 13 124  

TOTAL 2.213  
 

 
 

 
Concluzii și recomandări 
În urma completării datelor în platform SUMS a Universității, de către fiecare cadru didactic, s-a 
putut constata obținerea unor punctaje bune la toate cele trei criterii de autoevaluare. Aceste 
valori arată o bună implicare a cadrelor didactice în activitățile academice, în cele de cercetare și 
în ceea ce privește implicarea lor în activitățile extradidactice. 
Acțiuni viitoare: 
- cadrele didactice cu punctaje mai mici vor fi îndrumate spre a obține punctaje mai bune; 
- o atenție mai mare se cuvine a fi îndreptată înspre activitatea de cercetare, unde se pot observa, 
pe alocuri, punctaje reduse, datorate lipsei unor cercetări cotate la nivel internațional. 

 
Data,                                                                        Raportor CEAC-FTO 

 6.02.2017                                                                     Pr. Lect. Dr. Filip Albu 
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