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RAPORT SINTETIC  
ASUPRA EVALUĂRII COLEGIALE 

PENTRU ANUL 2016 
 

 Evaluarea cadrelor didactice de către directorul de departament a avut loc în perioada 
06.02.2017-08.02.2017 
 Au fost evaluate un nr. de 16 cadre didactice din departamentul Discipline Teologice, 
astfel: 

  - Profesori: 3 
- Conferențiari: 5 
- Șefi lucrări/Lectori: 7 (4 tit + 3 asoc) 
- Asistenți universitari: 1 

 
Situația evaluării cadrelor didactice de către directorul de departament se prezintă astfel: 

Cadre didactice 
evaluate 

Număr Punctaj 
minim 

Punctaj 
maxim Titulari Asociați 

Profesori 3 - 4,84 5 
Conferențiari 5 - 4,75 4,93 
Șefi lucrări/Lectori 4 3 4,83 4,97 
Asistenți universitari 1 - - 5 

 

 
 

 Situația rezultatelor evaluării colegiale a cadrelor didactice ale departamentului Discipline 
Teologice, este  (în acest tabel nu se vor trece numele și prenumele cadrelor didactice): 

Nr. crt. 
Cadre didactice ale 

departamentului 
Punctaj obținut Observații 

1 Prof.1 5  
2 Prof.2 4,85  
3 Prof.3 4,86  
4 Prof.4 4,93  
5 Prof.5 4,75  
6 Prof.6 4,87  
7 Prof.7 4,8  

Prof; 5

Conf; 4,93Lect; 4,97

Asist; 5
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8 Prof.8 4,87  
9 Prof.9 4,97  

10 Prof.10 4,92  
11 Prof.11 4,87  
12 Prof.12 4,83  
13 Prof.13 5  

 

 
 

Concluzii și recomandări 
 În urma aplicării on-line a fișei de evaluare colegială s-a constatat că cele 16 cadre 
didactice au completat 51 de chestionare. În urma centralizării rezultatelor s-a evidențiat faptul 
că, la toți itemii supuși evaluării, s-au înregistrați cotații superioare. Acestea oferă imaginea unui 
climat de bună colegialitate, acest corp academic dând dovadă de unitate și coerență în 
activitățile desfășurate. 
 Recomandarea, către conducerea Departamentului și a Facultății, vizează păstrarea 
acestei atmosfere de lucru. 

 
Data,  

 04.02.2017                                                       Raportor CEAC-FTO 
                                                                         Pr. Lect. dr. Filip Albu 
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